I F .l I C COLLABORATEUR AU TRAITEMENT DE DONNEES
F

’r Contrat a durée indéterminée — temps plein
Instituut

unctieclassificatie Entrée en service immédiate
Institut de Classification de fonctions

QUI SOMMES-NOUS ?

L'IFIC (Institut de classification de fonctions) est une organisation gérée paritairement qui développe des
classifications de fonctions et des modéles de rémunération modernes et innovants pour les secteurs non-
marchands — spécifiquement pour les secteurs des soins de santé. Notre équipe enthousiaste se compose
de consultants, d'économistes/analystes de données et des membres du staff et de la direction.

FONCTION

Des données vérifiées et de qualité constituent la base nécessaire a des analyses fondées et des estimations
de co(t fiables. En tant que collaborateur au traitement de données, vous serez principalement en charge
de la vérification de la qualité, de la complétude et de la cohérence des données transmises par les
institutions du secteur non-marchand dans le cadre d’études salariales ou de rapports de financement
visant a évaluer I'impact de la mise en ceuvre d’une nouvelle classification de fonctions sectorielle.

Plus précisément, vous aidez les institutions a remplir le document Excel de rapport d'étude salariale/de
financement selon des instructions précises en répondant a leurs questions. Vous étes également
responsable de la vérification de la qualité des données rapportées et vous recontactez les organisations
pour obtenir des compléments d’'information lorsque cela s'avere nécessaire. Vous faites régulierement
rapport de I’état d'avancement du travail a I'équipe de data analystes.

PROFIL

e Vous étes organisé, rigoureux et disposez d’un bon esprit critique ;

e Vous avez une excellente connaissance d’Excel ;

e Vous vous exprimez clairement tant oralement qu’a I'écrit ;

e Vous n’avez pas peur de poser des questions ;

e Vous maitrisez le francais ou le néerlandais et vous avez une bonne connaissance de |'autre
langue ;

e \ous étes résistant au stress ;

e Une connaissance des données salariales constitue un atout.

e Contrat a durée indéterminée avec entrée en service immédiate ;

e Conditions de rémunération attractive de la CP 330 (hopitaux) dont notamment prime de fin
d’année et prime d’attractivité ;

e Des avantages extra-légaux intéressants ainsi que diverses facilités :

Frais de transport remboursés a 100%,

Cheques-repas,

Assurance groupe,
o Mise a disposition d’un laptop et d’un GSM (abonnement inclus),

e Prise en compte d’expérience utile ;

e Lieu de travail : Bruxelles ;

o O O

e Possibilités de télétravail et d’horaires flottants ;
e Des formations personnalisées afin d’évoluer professionnellement ;
e Environnement de travail agréable et bienveillant.

COMMENT POSTULER ?

Envoyez votre CV et lette de motivation a vacature@if-ic.org
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